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แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๑๙๖ 
 

 
 

แบบสัมภาษณ์เพื่อการวิจัย 
เรื่อง การจดัสวัสดกิารสังคมตามแนวคดิกลุ่มสัจจะสะสมทรพัย์ 

ของคณะกรรมการบรหิาร ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุร ี
************************* 

 
 

ค าชี้แจง :  แบบสัมภาษณ์นี้แบ่งออกเป็น ๒ ข้ันตอน คือ 
 ตอนท่ี ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 
 ตอนท่ี ๒  แบบสัมภาษณ์การจัดสวัสดิการสังคมตามแนวคิดกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์   
ของคณะกรรมการบริหาร ต าบลปัถวี  อ าเภอมะขาม  จังหวัดจันทบุรี 
 

ตอนท่ี ๑ ข้อมูลทั่วไปของผู้ให้สัมภาษณ์ 

ช่ือ.............................................................ฉายา/นามสกุล................................................ .................... 

อายุ..................................พรรษา................................................................... ........................................ 

ที่อยู่.......................................................ต าบล........................................................... ............................ 

อ าเภอ...................................................จังหวัด.............................................................. ........................ 

ต าแหน่ง................................................ 

ผู้สัมภาษณ์ (ผู้วิจัย) 

วิธีการสัมภาษณ์ (บันทึก/บันทึกเสียง) 

วันเดือนปี ที่สัมภาษณ์ .........../มกราคม/ ๒๕๕๗ 
 
 
 
 
 
 



๑๙๗ 
 

ตอนท่ี ๒ แบบสัมภาษณ์การจัดสวัสดิการสังคมตามแนวคิดกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์   ของคณะ 
กรรมการบริหาร ต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี 
 
๑. ด้านกองทุนหมุนเวียน ท่านมีนโยบายในการบริหารงานกลุ่มสัจจะสะสมทรัพย์ให้มีประสิทธิผล
อย่างไร และยึดหลักพุทธธรรมข้อใดในการบริหาร 

๒. ด้านค่ารักษาพยาบาล  ท่านในฐานะคณะกรรมการมีวิธีการใดบ้างในการจัดสวัสดิการของกลุ่ม
สัจจะสะสมทรัพย์ในต าบลปัถวี อ าเภอมะขาม จังหวัดจันทบุรี ให้ครอบคลุม 

๓. ด้านทุนการศึกษา ท่านมีนโยบายในการพัฒนาการศึกษาให้ยั่งยืนแก่บุตรหลานของคณะกรรมการ
อย่างไร 

๔. ด้านฌาปนกิจ ท่านมีหลักการและวิธีการอย่างไรในการบริหารจัดการสวัสดิการฌาปนกิจ
สงเคราะห์ให้แก่สมาชิก-คณะกรรมการอย่างทั่วถึง 

๕. ด้านการจัดสวัสดิการ ท่านมีส่วนร่วมในการจัดสวัสดิการของกลุ่มสัจจะอย่างไรบ้าง 

๖. ด้านรายได้ของกลุ่ม ท่านมีนโยบายและวิธีการอย่างไรที่จะบริหารจัดการให้รายได้และรายจ่าย
ของกลุ่มให้มีระเบียบเรียบร้อยและมีความสมดุล 
 
 

                                         ผู้สัมภาษณ์ 
    พระมหาบรรยงค์  จนฺทเมธี (บญุเถ่ือน) 

    นิสิตปริญญาโท หลักสูตรพุทธศาสตรมหาบัณฑิต 
    สาขาวิชาการพัฒนาสังคม 

    บัณฑิตวิทยาลัย มหาวิทยาลัยมหาจุฬาลงกรณราชวิทยาลัย 


